CAIET DE SARCINI
ACHIZITIONAREA DE SERVICII DE PAZA
Unitati de invatamant
LOT 1



Prezentul caiet de sarcini contine specificatiile tehnice si constituie ansamblul cerintelor
minimale pe baza carora se elaboreaza propunerea tehnico-economica, de catre fiecare ofertant.

Autoritatea contractantii : Primiria Comunei Domnegti, Judetul Ilfov
Cod fiscal: 4221136

Adresa: Sos. Alexandru loan Cuza, nr. 25-27, Comuna Domnesti, Judetul Ilfov, cod postal
077090, tel/fax: 021.351.52.56/ 021.351.52.57

Obiectul acordului-cadru de prestiri de servicii: achizifionarea de SERVICII DE PAZA,
Cod CPV: 79713000-5 Servicii de pazi (Rev.2)

Valoare totali estimati: 1.384.740 lei fara TVA
Sursa de finantare: bugetul local
Durata contract: 2022-2025

Descriere obiective

Autoritatea contractantd isi propune incheierea unui acord cadru de prestiri de servicii de
paza si control acces cu agenti de pazi, precum a bunurilor si valorilor importante, in conformitate
cu Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor si valorilor la urmétoarele obiective:
- SCOALA GIMNAZIALA ,,GHEORGHE CORNELIU” — Sos. Alexandru loan Cuza nr.
85 - 1 post permanent 24/24 si un post temporar 12h/zi cu program 7.00-19.00 (L-V)

- GRADINITA NR.1 TEGHES - Str. Transilvaniei nr.35, sat Teghes - 1 post temporar
c12 h/zi cu program 7.00-19.00 (L-V);

- GRADINITA cu program prelungit ,, Tarmaul Prieteniei” - Sos. Independentei, nr. 2 - 1
post permanent 24/24

- AFTER SCHOOL - $os. Alexandru Ioan Cuza nr. 141 - un post temporar 12h/zi cu
program 7.00-19.00 (L-V)

Numarul estimat de ore/post

a)pentru obiectivul SCOALA GIMNAZIALA, DOMNESTI

Ipost permanent x 24 ore/zi x 30,42zile medii lucritoare/lund = 730 ore medii/luni x 12 luni =
8.760 ore medii/an — 26.280 ore medii/36 luni

I post temporar x 12 ore/zi x 20.50 zile medii/luna = 246 ore medii/lund x 12 luni = 2.952 ore
medii/an — 8.856 ore medii/36 luni

b)pentru obiectivul GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT “TARAMUL PRIETENIEI” DOMNESTI
Ipost permanent x 24 ore/zi x 30,42zile medii lucritoare/lunid = 730 ore medii/luni x 12 luni =
8.760 ore medii/an — 26.280 ore medii/36 luni

c¢) pentru obiectivul GRADINITA NR.1 TEGHES

1 post temporar x 12 ore/zi x 20.50 zile medii/lund = 246 ore medii/lund x 12 luni = 2.952 ore
medii/an — 8.856 ore medii/36 luni

d)pentru obiectivul AFTER SCHOOL

1 post temporar x 12 ore/zi x 20.50 zile medii/lund = 246 ore medii/lund x 12 luni = 2.952 ore

medii/an — 8.856 ore medii/36 luni

Cerinte obligatorii de indeplinit de citre participantii la procedura :

Cerintele din caietul de sarcini vor fi considerate ca fiind obligatorii si minimale. In acest
sens, orice oferta tehnicad propusa ulterior va fi luata in considerare numai in masura in care aceasti
propunere presupune asigurarea unui nivel calitativ egal sau superior cerintelor minimale din

Caietul de sarcini.
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Ofertantul va prezenta :

Scrisoarea de Tnaintare — formular 1
Declaratie pe propria raspundere privind indeplinirea cerintelor de calificare.
Licenta de functionare emisd de M.A.L. pentru efectuarea serviciilor de pazi, in termen de
valabilitate, in copie si stampilata de reprezentantul legal pentru conformitate cu originalul;
Polita de asigurare profesionala
Caziere judiciare pentru societate si pentru administrator
Cazier financiar pentru societate
Certificate privind sistemul propriu de conducere si asigurare a calitatii, conform cerintelor SR -
EN ISO 9001:2001, SR EN ISO 14001:2005, OHSAS 18001:1999 avizate de organisme
abilitate sau echivalent — copie conforma cu originalul.
Declaratie pe propria raspundere privind respectarea conditiilor de munca si protectia muncii
pentru personalul propriu al prestatorului.
Certificat de atestare fiscald eliberat de organul de administrare fiscali al unititii administrativ
teritoriale pe raza cdruia operatorul economic isi are sediul social, care si ateste faptul ca
ofertantul nu are datorii restante la momentul prezentarii certificatelor fiscale, la bugetul
general consolidat.
Certificat de atestare fiscala privind impozitele si taxele locale, care si ateste faptul ci
ofertantul nu are datorii restante la momentul prezentarii certificatelor fiscale, la bugetul local.
(Se va prezenta certificatul eliberat atit pentru sediul social, sediile secundare, precum si
punctul/punctele de lucru pentru care exista obligatii de plata).
Orice documente edificatoare, eliberate de autorititile competente din tara in care acestia sunt
rezidenti, prin care s dovedeascd ci si-au indeplinit obligatiile de plata a impozitelor, taxelor
si contribufiilor de asigurdri sociale catre bugetele componente ale bugetului general
consolidat, in conformitate cu prevederile legale in vigoare in tara de rezidenta.
Certificat de Inregistrare fiscala ;
Certificatul constatator - in original sau copie lizibilad “conform cu originalul” emis in luna in
curs sau anterioard datei sedintei de deschidere a ofertelor, de oficiul registrului comertului de
pe langa tribunalul teritorial in raza caruia ofertantul isi are sediul social, din care s reiasa:

a ) corespondenta codului CAEN din Certificatul constatator emis de Oficiul Registrului
Comertului are corespondenti cu obiectul contractului.

b) nu sunt inscrise mentiuni cu privire la aplicarea Legii nr. 85/2006 privind procedura
de insolventa.
Declaratie privind neincadrarea in art.164. — formular 2
Declaratie privind neincadrarea in prevederile art. 165 si 167 din Legea 98/2016 —

Declaratie privind evitarea conflictului de interese potrivit art. 59 si 60 din Legea 98/2016 —

formular 4

Oferta financiari- formular 8 + anexa

Oferta tehnicd/memoriu tehnic — formular 5

Capacitatea tehnici si/sau profesionala

Se va face dovada unei experiente similare pe ultimii 3 ani privind derularea a cel putin un
contract de amploarea, complexitatea si specificul precizarilor din Caietul de sarcini. sustinuti
de contractul de prestari servicii si recomadarea beneficiarului — formular 7

Declaratie pe propria raspundere privind echipamentele necesare si dotarile agentilor de pazi
pentru indeplinirea corespunzatoare a contractului. — formular 9

Pentru desfasurarea corespunzitoare a activititii de pazi prestatorul este obligat si respecte

prevederile Legii nr. 333/2003, HG 301/2012 si sa fie dotat conform art. 42-46 din Legea nr.
333/2003, cu urmétoarele :

Uniforma de serviciu pentru personal, cu insemnele de identificare a personalului;

Mijloacele de interventie specifice activitatii de paza si protectie (baston de cauciuc, sprey
pentru imobilizare, lanternd, fluier si alte accesorii);



e Mijloacele de comunicare (statii de emisie-receptie sau alte echipamente de comunicatii)
pentru asigurarea legaturilor intre posturi;
e Masina de interventie si deservire
Echipamentele cu care prestatorul va presta serviciile, cat si echipamentele de rezervi, vor fi
conform legislatiei roméne in vigoare si standardelor europene.
- Declaratie privind detinerea personalului de specialitate necesar prestarii de serviciilor
tindnd cont de numarul maxim de posturi la care se va atasa dovada celor declarate.
22. Informatii privind sustinerea tertiari/asocierea
Se accepta prezentarea unei oferte sustinute de cétre tert sau asociere in vederea
depunerii ofertei pentru care se vor completa cel putin urméitoarele formulare:
- Angajament tert sustinitor financiar
- Angajament privind sustienrea tehnica si profesionala a ofertantului/grupului de operatori
economici
- Acord de asociere — formular 11
- Declaratie tert sustinator tehnic si profesional — formular 12 A,B
NTSM:
Se vor respecta normele de securitate a muncii, PSI

Securitatea muncii:
Personalul prestatorului (agentii de paza) isi desfisoara activitatea in locatiile obiectivelor care fac

obiectul prezentului caiet de sarcini in conformitate cu prevederile legale in vigoare, respectiv
e Legiinr. 319/2006 privind securitatea si sinitatea in munci;
e Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 319/2006 aprobate prin HG nr.
1425/2006, cu modificérile si completarile ulterioare;
e Instructiunile specifice de protectia muncii IPSM 2007;
e HGnr. 1091/2006 privind cerinte de securitate si sanatate pentru locul de munci;
e HG nr. 1146/2006 privind cerinte minime de securitate si sdndtate pentru utilizarea in munca
de cétre lucratori a echipamentelor de munci;
Prevenirea si stingerea incendiilor:
In timpul desfasuririi activititii in incinta obiectivelor personalul Prestatorului va respecta intocmai
prevederile:
e Legii nr. 307/2006 pe linie de prevenire si stingere a incendiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;
e  Ordinul MAI 163/2007;

Ofertantul va constitui:
a) Garantia de participare in cuantum de 4.615 lei fara TVA.

Garantia de participare va fi constituitd conform art. 35, alin. (3), lit. a) din HG 395/2016 privind
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de
achizitie publicd/acordului cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice.
Modalitati de constituire:
Garantia de participare se constituie prin virament bancar sau printr-un instrument de garantare
emis de o institufie de credit din Romania sau din alt stat sau de o societate de asiguriri, in
conditiile legii, conform art. 36, alin.(1) din HG nr. 395/2016.
In cazul in care garantia de participare se va constituii prin virament bancar, contul autorititii
contractante este: RO38 TREZ 4215 006X XX00 6155 deschis la Trezoreria Ilfov
Perioada de valabilitate a garantiei este de 90 de zile de la data limita de depunere a ofertelor.
Garantia trebuie sa fie irevocabila.
Garantia de participare se va executa neconditionat, respective. Garantia de participare se va
prezenta autorittii contractante pana cel tarziu la data /ora limitd de depunere a ofertelor.

b) Garantia de buni executie
Cuantumul garantiei de buna executie este de 10% din valoarea contractului subsecvent fari TVA la

acordul-cadru.



Modul de constituire a garantiei de buna executie :
Prestatorul se obliga sa constituie garantia de buna executie a contractului subsecvent, in cuantum
de 10%, din valoarea totala a contractului fara TVA, prin virament bancar sau printr-un instrument
de garantare emis de o institutie de credit din Romania sau din alt stat sau de o societate de
asiguréri, in conditiile legii, si devine anexa la contract, conform art.40 din HG nr. 395/2016, in
termen de 5 zile lucrdtoare de la data semndri contractului subsecvent de prestiri servicii conform
art. 39, alin 3 din HG nr. 395/2016.
Cerinte obligatorii impuse pentru activitatea de paza
Prestatorul are obligatia asigurarii cu cel putin un agent a postului de pazi permanent, pentru paza
obiectivului si a parcarii aferente, controldnd accesul la intrare si in parcare. Postul este dotat cu
telefon /statie radio emisie.
Prestatorul trebuie sa asigure paza obiectivului conform planului de pazi a bunurilor si valorilor si
protectia persoanelor si sd asigure integritatea acestora cu respectarea consemnelor generale si
particulare.
Agentii de pazi si protectie trebuie sa indeplineasci urmitoarele indatoriri:

- sd fie atestati in conformitate cu Legea 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor,
valorilor si protectia persoanelor;
- 88 cunoasca in amanuntime obiectivul si particularitatile sale;
- sd asigure paza si apdrarea integritatii tuturor bunurilor si valorilor aflate in interiorul obiectivului;
- s@-gi Instiinfeze de indata sefii ierarhici despre producerea oricdrui eveniment in timpul exercitirii
serviciului si despre masurile luate, acestea fiind aduse in regim de urgenti la cunostinta factorilor
de conducere a obiectivului;
- sa sesizeze polifia despre faptele de naturd sa prejudicieze patrimoniul institutului si si dea
concursul la prinderea infractorilor si recuperarea bunurilor si valorilor;
- sd raporteze in permanentd reprezentantului PRIMARIEI evenimentele legate de indeplinirea
obligatiilor de serviciu;
- s@ pastreze confidentialitatea deplina in legaturd cu activitatea sa si cu datele si informatiile la care
au acces in legétura cu obiectivul beneficiarului;
- sa poarte permanent in timpul serviciului uniforma si dotérile obligatorii;
- 8& nu pdraseascd sub nici un motiv postul, decat in condifii strict previzute pentru aceasta,
prevézute in planul de paza;
- sa respecte intocmai regulile interne specifice obiectivului pe care il deserveste;
- sa desfdgoare activitatea pentru care a fost angajat cu maxima discrefie si cu respect pentru
beneficiar, angajatii si clientii acestuia;
- s@ coopereze in permanentd cu factorii desemnati de conducerea beneficiarului in scopul unei bune
desfasurari a activitatii de paza si protectie;
- sa raspunda pentru prejudiciile cauzate beneficiarului din culpa sa, in strictd conformitate cu legea
si alte acte juridice intocmite pentru realizarea acestei rispunderi;
- sa asigure in masura posibilitatilor, servicii suplimentare la solicitarea expresi a beneficiarului;
- prestatorul are obligatia de a presta serviciile prevdzute in contract cu profesionalismul si
promptitudinea cuvenite angajamentului asumat in conformitate cu propunerea sa tehnica.
- prestatorul este deplin responsabil pentru prestarea serviciilor in conformitate cu graficul de
prestare cuvenit. Totodata este rdspunzitor atdt de siguranta tuturor operatiunilor si metodelor de
prestare utilizate, cét si de calificarea personalului folosit pe toatd durata contractului;
- prestatorul este obligat sd respecte conditiile impuse de legislatia in vigoare privind paza si
protectia institutiei, protectia muncii, prevenirea si stingerea incendiilor precum si protectia
mediului;
- prestatorul raspunde in exclusivitate de pregatirea personalului care executa serviciul, precum si
de respectarea de cétre acesta a normelor legale privind sanatatea si securitatea in munca - P.S.I, si
a prevederilor Regulamentului Intern .
- instruirea, si dupa caz, autorizarea personalului de paza cade in sarcina prestatorului precum si
rdspunderea care deriva din nerespectarea prevederilor legale;
- prestatorul va suporta sanctiunile aplicate in urma controalelor organelor abilitate; in situatia in
care prestatorul este sanctionat de 5 ori, achizitorul va denunta unilateral contractul;



- in situatiile sustragerilor de bunuri din institutie si in urma cercetirilor efectuate de organele de
politie, daca se constatd vinovitia agentilor de paz, prejudiciul va fi recuperat de la prestator;

- sd consilieze beneficiarul la intocmirea Planului de paza si sa il supuna verificari si avizarii
organelor abilitate.

PROPUNEREA TEHNICA SI FINANCIARA
Oferta va fi structura astfel:
e Documente de calificare
e Propunerea tehnicd
e Propunerea financiara
Propunerea tehnica
Va fi intocmita astfel incat sa demonstreze modul de indeplinire a tuturor cerintelor
caietului de sarcini si va cuprinde inclusiv- lista cu dotarea tehnica necesara realizirii serviciului de
paza a obiectivelor;
Propunerea financiara
- formularul de oferta financiara
- preful ofertei financiare se va evidentia in lei, sub forma de tarif /ori firi TVA/agent
pentru post paza.

- Pretul contractului poate fi ajustat in cazul in care vor avea loc modificari legislative cu
privire la salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata, al caror efect se reflecta in
cresterea/diminuarea costurilor pe baza carora s-a fundamentat pretul contractului

Oferta stabilita ca fiind cdstigatoare va fi acea oferti care raspunde la toate cerintele minime
obligatorii solicitate, iar propunerea financiar are cel mai mic pre.

ALTE CERINTE
Plata se face cu ordin de plati in termen de maxim 30 zile lucritoare de la facturare,
Factura se emite in primele 15 zile lucritoare din luna urmatoare si va fi insotitd de pontajul lunar
aferent lunii anterioare si procesul-verbal de receptie a serviciilor de pazd, conform serviciilor
prestate;
Durata serviciilor de paza contractate este de 3 ani (2022 — 2025).

Criteriul de atribuire: pretul cel mai sciizut in conformitate cu prevederile art. 187, alin. 3,
lit. d)

Datele precizate in prezentul Caiet de sarcini si care vor sta la baza selectirii/declararii
cagtigdtoare a unei oferte tehnice devin, in mod obligatoriu, clauze in contractul de servicii ce se va

incheia.
Ofertantii nu au dreptul de a impune alte conditii in afara celor previzute in Caietul de

sarcini.
Ofertele care nu satisfac cerintele caietului de sarcini se resping ca neconforme. Autoritatea
contractantd considerd minimale caracteristicile prevazute in prezentul Caiet de sarcini.

Intocmit,
Comp. Achizitii Publice
Belu Aurelia Irina



