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Nr. 13575/23.04.2026 

 

REFERAT  DE SPECIALITATE 

 

Privind modificarea și completarea Hotărârii Consiliului Local al Comunei Domnești nr. 

49/17.04.2026, prin includerea posturilor exceptate aferente proiectului „Furnizarea de 

servicii integrate în comunitățile rurale – facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la 

servicii de bază eficiente și de calitate" și prin reorganizarea Serviciului Public Comunitar 

Local de Evidență a Persoanelor 

 

 

 

       Prezentul referat de specialitate este întocmit de compartimentul Resurse 

Umane al Primăriei comunei Domnești în vederea fundamentării tehnico-juridice 

a proiectului de hotărâre privind modificarea și completarea HCL nr. 

49/17.04.2026, prin includerea în organigrama și în statul de funcții ale aparatului 

de specialitate al primarului a două posturi de Asistent medical comunitar, 

aferente proiectului „Furnizarea de servicii integrate în comunitățile rurale – 

facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bază eficiente și de 

calitate" și prin reorganizarea Serviciului Public Comunitar Local de 

Evidență a Persoanelor. 

Ținând cont de Adresa nr. 6030/19.03.2026, înregistrată la registratura 

Primăriei comunei Domnești cu nr. 9313/19.03.2026, emisă de Instituţia 

Prefectului Judeţului Ilfov, prin care se comunică numărul maxim de posturi 

pentru anul 2026, ca urmare a aplicării Ordonanţei de urgenţă nr. 7/2026 pentru 

modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru adoptarea 

unor măsuri pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ-

teritoriale, prin Hotărârea Consiliului Local al comunei Domnești nr. 

49/17.04.2026, a fost aprobată reorganizarea aparatului de specialitate al 

primarului comunei Domnești, în conformitate cu obligațiile impuse prin art. XL 

din OUG nr. 7/2026, cu respectarea numărului maxim de posturi comunicat. 

mailto:primariadomnestiif@primariadomnesti.ro


2 
 

1. În urma verificării documentației care a stat la baza HCL-ului inițial, 

responsabilul Resurse Umane a constatat că din organigrama și statul de funcții 

supuse aprobării au fost omise cele două posturi de Asistent medical comunitar 

comunicate de Direcția de Sănătate Publică a Județului Ilfov prin adresa nr. 

118/16.02.2026, în cadrul proiectului „Furnizarea de servicii integrate în 

comunitățile rurale – facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de 

bază eficiente și de calitate", deși acestea existau în structura anterioară 

reorganizării și continuă să fie finanțate din bugetul proiectului. 

 Potrivit art. III alin. (2) din OUG nr. 63/2010 pentru modificarea și 

completarea Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, anumite 

categorii de posturi sunt exceptate de la numărul maxim stabilit de instituția 

prefectului, printre care se numără în mod expres posturile de asistent medical 

comunitar. Prin urmare, ele nu intră în calculul numărului maxim de posturi 

comunicat și nu sunt supuse reducerii de 30% impuse prin art. XL din OUG nr. 

7/2026. 

  În urma analizei situației de fapt și a cadrului legal aplicabil, se constată că: 

- este necesară includerea celor două posturi de Asistent medical comunitar 

în documentația care a stat la baza HCL nr. 49/17.04.2026 privind 

reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Domnești; 

- aceste posturi sunt exceptate de la numărul maxim de posturi în temeiul 

art. III alin. (2) din OUG nr. 63/2010, fiind finanțate din fonduri europene 

în cadrul proiectului „Furnizarea de servicii integrate în comunitățile rurale 

– facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bază eficiente 

și de calitate"; 

- includerea lor în organigramă și în statul de funcții nu afectează numărul 

maxim de posturi aprobat și nu contravine niciunei prevederi legale; 

- este necesară pentru asigurarea continuității legale a implementării 

proiectului și pentru prevenirea unor posibile nereguli față de finanțator. 

 

2. De asemenea, se constată necesitatea reorganizării Serviciului Public 

Comunitar Local de Evidență a Persoanelor, la nivel de serviciu, cu structura 7 

posturi de execuție + 1 post de conducere. Astfel, se stabilește funcția publică de 

conducere de Șef Serviciu care va coordona activitatea desfășurată la nivelul 

tuturor compartimentelor serviciului și o funcție publică de execuție de Inspector, 

clasa I, grad profesional Asistent în cadrul Compartimentului Stare Civilă.     

     În conformitate cu art. I, pct. 35, alin. (3), lit. a) din Ordonanţa de urgenţă nr. 

7/2026 pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru 
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adoptarea unor măsuri pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor 

administrativ-teritoriale, pentru constituirea unui serviciu fiind necesar un număr 

de minimum 7 posturi de execuţie.  

     Astfel, pentru funcționarea structurii de evidență a persoanelor, la nivel de 

serviciu (7 posturi de execuție + 1 post de conducere), întrucât numărul maxim 

de posturi potrivit pct. 2 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010, comunicat prin adresa 

Instituției Prefectului Județului Ilfov este de 6 posturi, se aprobă majorarea 

numărului maxim de posturi stabilit la 8 posturi, cu încadrarea în numărul maxim 

de posturi stabilit potrivit pct. 1-6, în conformitate cu art. X, pct. 6 din Ordonanţa 

de urgenţă nr. 7/2026 pentru modificarea şi completarea unor acte normative, 

precum şi pentru adoptarea unor măsuri pentru creşterea capacităţii financiare 

a unităţilor administrativ-teritoriale. În acest sens, se desființează 2 funcții 

publice vacante (posturi cf. pct. 1 din anexa la OUG 63/2010): funcția publică de 

execuție vacantă de Inspector, clasa I, grad profesional Principal din cadrul 

Compartimentului Impunere și Încasare Taxe și Impozite Locale și funcția 

publică de execuție vacantă de Inspector, clasa I, grad profesional Superior din 

cadrul Compartimentului Registru Agricol. 

Față de cele de mai sus, propunem spre analiză și aprobare Consiliului 

Local al comunei Domnești proiectul de hotărâre privind modificarea și 

completarea HCL nr. 49/17.04.2026, prin includerea celor două posturi de 

Asistent medical comunitar în organigrama și statul de funcții ale aparatului de 

specialitate al primarului comunei Domnești și prin reorganizarea Serviciului 

Public Comunitar Local de Evidență a Persoanelor. 

 

 

 

SECRETAR GENERAL AL COMUNEI, 

NICULAIE RAMONA MARIA  


